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■ 业内人员曝中介“卖实习”内幕，学生要签“保密协议”
■ 已形成实地实习、远程实习和“小黑工”灰色产业链

大学生实习“付费内推”
中介叫价数万元

晨报首席记者 庞菁涵

大公司、核心岗的光环，对即
将进入职场的大学生来说难以抗
拒，似乎“高大上”的实习经历能瞬
间升级简历的“战斗值”。

年轻人向往大平台，以获得成
长展示自我，是件好事，但机会要
靠实力争取， 成绩源自脚踏实地。
否则，很可能想走“捷径”不成，反
而掉了“坑”。

今年初 ，95 后女生司献凤突
然被很多人认识了，她作为“全国
技术能手” 被人才引进落户上海，
要知道，她的起点远远比不上大学
生，但如今的站位，却毫不逊色于
大平台的职员。

我们常讲，一个人的地位往往
是平台给的。 但如果有一天，自己
把自己“修炼 ”成一个 IP，才是走
到哪里都能闪闪发光。

那么说到底，实习就业，到底

什么最重要？
同济大学就业指导中心主任

方雅静向我提出了一个关键词，就
是 “人职匹配”———只有努力提升
与岗位的适配性，才能获得真正的
胜出。

漂亮的简历固然重要，但也只
是面试的敲门砖，进了门，工作中
的方方面面才是真刀实枪的考验，
职场的关，不是“付费”就能过的。

回到眼前，与其为了短期利益，
冒险踏足灰色地带， 不如做好时间
规划，定下可行的实习方向，积累经
验，向职业目标一步步靠拢。

问一问自己，能做什么、想要
什么、擅长什么，而后着手行动。是
花着父母辛苦赚来的钱买一份真
假难辨的实习，还是在适合自己的
岗位上干出成就、干出风格，想必
同学们一定有自己的答案。

六月中旬， 在券商公司做金融
科技项目的李嘉（化名），通过公众
号和微信群发出了一则实习招聘信
息， 没多久， 他的邮箱便提示收
件———一封来自求职中介的“合作
邀约”夹杂在应聘的简历中，显得
有些另类， 然而紧接着他又收到了
第二封、第三封中介来信。

收件人一栏显示多个邮箱地
址， 这意味着不止自己收到了这样
的信息。

“我们是 XX 工作室，专门服
务于大学生就业， 我们有很多背景
优秀的学员想要进入您所在的公司
实习。 老师可以帮助内部 refer（推
荐）一下我们的学员吗？ 我们有上
万名意向学生， 每个学生成功进入
公司实习会给到您 2-5K 的推荐
金。 ”

送上门来的“外快”让李嘉有
些愤怒， 他想起了自己一年前求职

的经历。
去年五六月份， 李嘉还是个即

将毕业的研究生， 他把券商公司研
究员作为自己的就业方向，而实习
经历的空白， 让他担忧接下来的履
历可能不够亮眼。 连续投出去的简
历也仿佛“石沉大海”，李嘉开始坐
不住了。

他翻看 B 站、知乎、微信公众
号， 加入实习社群。 在关注一些求
职类公号、博主的招聘信息、职业规
划指导等“干货”时，李嘉不知不觉
地被吸引到了求职中介的身边。

先是有销售打来电话了解基本
情况，接着，就在微信上拉了一个 4
人群聊，介绍“职业导师”给李嘉认
识。 一来二去的交流中， 对方抓住
了他缺乏实习经历的短板， 让他相
信要想实现目标，一定要去好的券
商实习， 通过付费内推可以提高成
功机会，而时间紧迫、名额有限，再
不报就来不及了。

李嘉遇到了不止一家求职中
介，与不止一位“职业导师”交流
过，而他们的共同点，都是最终将话
题带到付费内推实习上， 要价上万
元，而且一个比一个高。

“那时候我觉得，如果不通过
他们， 未来的职业都是灰暗的
……”李嘉回忆。

但高昂的费用让他犹豫起来，
转向师哥师姐征询建议。 已经工
作的前辈及时劝醒了他，不要轻
信中介的话，上公司官网找实
习才是正确途径。

时隔一年，戏剧性的一
幕上演， 自己的身份从被
套路的求职者变成被贿
赂的券商业内员工。

面对“求合作”的邮
件与其背后的中介公
司，他不禁感叹，原来真
的会有人来贿赂内推，
如果有员工收到这样的
来信并且有心做 “内
应”，那么，求职者公平竞
争的机会就被严重破坏
了。

接连而至的“行贿邮件”

内推即内部推荐， 企业员工可
以向人事部门直接推荐人才， 如通
过内部邮箱上传被推荐人简历，提
高招聘效率。 相较于应聘者自己投
递简历， 被内推而进入面试的几率
更高。

近年来，为工作铺路、为留学准
备，互联网大厂、四大会计事务所等
热门公司受到高校学生追捧， 实习
一岗难求， 于是就有中介打起了内
推的主意———你花钱，我找人帮你
内推。

这些中介机构名目繁多， 如职
前教育、职业规划、留学咨询等等，
惯用的手法就是在朋友圈等社交平
台刷学员成功的“战绩”，将销售人
员包装成“职业导师”，引导学生付
费购买内推实习。 比如李嘉遇到的
三家中介公司， 第一家提供专业技
能提升、面试提升、内推服务，打包
售价 1.2万元； 第二家提供 2-3 个
月某证券的内推实地实习， 收费 2
万元；第三家是要价最高的，开出了
41999元的价码。

记者以想进入互联网运营岗实
习咨询某求职中介， 对方表示该类
实习内推一次的收费在 1.7 万元左
右，实地实习，有实习证明：“上海
有腾讯热搜产品运营、 小红书口碑
营销产品运营、字节跳动抖音活动
运营，付费内推，保过的。 ”

不仅如此，还有媒体报道，某大
三学生花 2 万元购买知名快消品
公司远程实习岗位，某 985 高校女

生 4 万元购买两份互联网商业分
析实习机会， 某研二女生购买远程
实习 5000元定金被骗。

曾在四大会计事务所及留学中
介机构任职的知乎答主“大欣 V”
回忆，早在六七年前，付费实习开始
产生，近三四年，冒出了众多“卖实
习”的业务。

经过几年的暗自生长， 这一灰
色产业形成了实地实习、 远程实习
和“小黑工”三种模式。 实地实习
要经过企业正式选拔流程，名额少、
难度大，因此收费高，而后两者则不
然。

所谓“小黑工”，一般指某项目
临时有用人需求的本部门招聘，为
了快速招到人，便不经过人事流程。
所谓“远程实习”，就是不能见面办
公，也是骗局最集中的地带，而这类
实习自疫情期发展起来不久， 已经
能占约一半市场。 由于无需经过复
杂的人事流程， 这些实习机会几乎
付费就能通过。

业内人士透露， 曾亲见留学中
介机构为了让学生相信有实习机
会， 冒充企业人事部门打电话通知
录取， 再通过远程实习布置简单任
务，不知情的学生不仅花了冤枉钱，
还花了冤枉时间。

不论是数万元一次的实地实
习， 还是真假难辨几千元起步的远
程实习、“小黑工”， 这门不需要回
头客的一锤子买卖，每年都能从新
一茬的大学生身上套取利益。

明码标价的实习岗位

此次中介行贿的邮件被曝光，
印证了“大欣V”的说法，热门企业
中，的确存在员工私下与求职中介、
留学机构联系， 收取费用进行内部
推荐。 中介甚至打出 “保进”
牌———你花钱，我不仅找人帮你内
部推荐，还能保证你进入公司实习。

里应外合，是否意味着花钱买
了内推机会就能保证实地实习？

“大欣 V”认为这不过是中
介的噱头。 他向记者介绍，四大会
计事务所有一套完整的招聘流程，
实习生要经过简历筛选、 在线笔
试、小组面试、经理面试、合伙人面
试。 中介机构也许能帮你过了简
历筛选这一关， 但想要保证送进
来，不是几万元钱能办到的事。

“这本质就是拼概率，即便是
学生自己靠实力进去，也会误以为
是关系起了作用，且无从查证。 一
单成了就是几万的收入。 ”他说，
为防止落空，中介会为学生量身定
做几档方案，而“兜底”的实习去
向，则是学生不需要花钱也完全可
以达到的。

在三位互联网大厂资深在职
者身上，记者得到了与以上基本一
致的观点。 他们分析后不约而同
认为，员工暗自收钱推荐简历存在

可能，但“保过”几无可能。
某 BAT 在职员工介绍，员工

内推的简历一般不会被人事部门
否掉，所以机会相对学生自己投简
历是大了一点，但简历通过后的面
试等环节，就不是某一个人能左右
的了。

某多次担任面试官的互联网
大厂在职者直言，内推名额卖钱就
是蒙骗学生， 想想办法托朋友、学
长学姐找个认识的内部员工就能
内推，交几万元钱根本不值。

某大型团购网站运营组负责
人说，其公司的流程很正规，一个
实习生想进来，要么走校招，要么
走内推， 即便是内推也要经过
3-4 轮面试，通过了才会来实习。

“你看之前这个新闻里，花 4
万买实习的 985女生，她绩点 91，
简历写好应聘进来问题不大。 她
相当于花一大笔钱买了个内推机
会，后面还是看自己。 ”

尽管所谓“保进”并不靠谱，
但收费内推的行为已经踩到了公
司红线，影响公司人才正常流动。

业内人士称，由于这类行为是
暗箱操作，企业本身不知情，一旦
被查出来必然会处罚，内部员工很
可能被直接开除。

里应外合的暗箱骗局

[记者手记]

职场的关，不是“付费”就能过的

记者 钟 晖

晨报讯 昨日，《2021 新华·
波罗的海国际航运中心发展指数
报告》（以下简称《报告》）在上海
北外滩发布。 报告显示，上海再度
排名第三， 仅次于新加坡和伦敦。
连续 12 年保持着全球货物吞吐量
之最的宁波舟山，首次跻身前十。

新华·波罗的海国际航运中心
发展指数，从港口条件、航运服务
和综合环境三个维度对全球 43 个
样本城市的阶段性综合实力予以
评估。 根据《报告》，2021 年全球
航运中心城市综合实力前三位分
别为新加坡、伦敦、上海。

过去一年，得益于航运资源与
配置能力的优势积累，国际航运中
心城市头部三强格局稳固。 新加坡
连续 8 年夺冠，伦敦在高端航运服
务方面优势依旧，稳居第二。 上海
在航运硬件和软件建设上持续发
力， 通过枢纽建设与服务业发展
“双轮”驱动，借助自贸试验区发
展、科技创新赋能、长三角协同发
展等机制，持续提升全球资源配置
能力，综合排名紧追冠亚军，保持
第三。

从前十强来看，5 个位于亚洲，
4 个位于欧洲，1 个位于美洲。 其
中，雅典 - 比雷埃夫斯受惠“一带
一路”倡议，排名第八；连续 12 年
保持着全球货物吞吐量之最的宁波
舟山，首次跻身前十，成为中国港航
的另一股“硬核”力量。

值得注意的是，国际港航产业
一直是科技创新的推进者，国际性
港口运营商与排名领先的国际航
运中心城市，已纷纷切换至创新发
展的快车道，通过推动港航数字化
提升运行效率与效益。根据近日发
布的《上海国际航运中心建设“十
四五”规划》，2025 年，上海将基
本建成便捷高效、功能完备、开放
融合、绿色智慧、保障有力的世界
一流国际航运中心。作为上海国际
航运中心品牌的标志地，虹口北外
滩将迎来新一轮开发重大历史机
遇。

据介绍，北外滩将聚焦高端、做
强功能、提升能级，加快发展航运金
融、航运交易、海事法律、信息咨询
等高端航运服务业态， 通过吸引具
有国际影响力的航运企业、 国际组
织和功能性机构， 着力打造北外滩
航运服务功能创新示范区。

在调查中，记者获得了一份电
子版内推合同， 其中专门单列出
“保密协议”一大项，要求学生对推
荐渠道和实习内容严格保密， 不可
跟任何人提及实习渠道或有偿推荐
实习。这类条款在合同中并不鲜见，
甚至还有的写着 “泄露合同罚款
100万”，以此恐吓学生保密。

若非像李嘉这样有良知的业
内工作者，自己主动曝出中介行贿
的内幕，学生和企业几乎无法掌握
非法交易的证据。

靖霖律师事务所黄洪连律师

告诫学生，学生在求职过程中应有
自我保护意识，权益受到侵害及时
报案，或联系学校反映情况。 在违
法前提基础上签署的所谓 “保密
协议”， 不属于正常的商业秘密，
并无法律效力。

同时， 中介贿赂企业员工、提
供虚假岗位涉嫌违法犯罪。在公司
不知情的情况下，员工与中介串通
出售实习内推的机会，涉嫌非国家
工作人员受贿罪；那些宣称付费就
能保进但实际上未提供相关服务
的，则存在诈骗嫌疑。

罚款百万的“泄密恐吓”

上海稳居国际航运中心城市第三
仅次于新加坡和伦敦

记者 徐妍斐

晨报讯 梅雨季最后几天的雨，
让申城暂离“高温线”。随着申城出
梅，气温再次蹿升，昨日上海中心气
象台 11 时 30 分发布了高温黄色
预警， 直到 17 时 30 分才解除，前
后维持了 6个小时。

昨日，也是“入伏日”，一年中
最热的三伏天开始了。 虽然没有火
辣辣的阳光暴晒， 但是体感非常闷
热。 虽然名为“三伏”，但今年的三
伏是个“加长版”，共有 40天。

昨天， 申城的最高气温定格在
了 36.8℃， 离 37℃“酷暑线”仅
0.2℃。 这也是今夏第四个高温日，
此前 7 月 5 日 -7 月 7 日， 申城出
现连续三个高温日， 最高气温分别
是：35.6℃、36.3℃和 37.4℃。

盛夏“烧烤模式”来了，这次高
温要持续几天？ 从昨天开始的这一
波持续高温天数预计将超越上次。

今天， 上海晴到多云， 阳光火
辣，最高气温依旧可达 37℃，最低
气温也高达 28℃，偏南风 3-4 级，

空气相对湿度 85%-45%。
单纯的高温还不可怕， 与相对

湿度叠加才可怕。 根据上海中心气
象台预计， 本周中前期都是多云或
晴的天气，真正进入到了“上蒸下
煮”的连续桑拿天模式。

炎热的不仅是今天。本周二、周
三预计最高气温也在 36℃左右，最
低 28℃左右；周四起有望掉下高温
线， 后半周最高在 33℃-34℃之
间， 最低气温也在 26℃-27℃附
近。

另外，本周后期“多云 + 午后
雷阵雨”的夏季经典配方也要回来
了。 出梅后的雨水，你是否期待？

那么，三伏天要热多久？
三伏有初伏、中伏和末伏之分，

“伏” 表示阴气受阳气所迫藏伏地
下。今年的“三伏天”，7月 11日至
7 月 20 日为头伏，7 月 21 日至 8
月 9 日为中伏，8 月 10 日至 19 日
为末伏。

和冬季的“数九寒天”类似，夏
季“三伏”可以让大家数着日子算
“还要热多久”。

本周气温“缓缓下坡”
周后期主打“多云 + 午后雷阵雨”

为什么大家都觉得三伏天是最
热的？ 气象部门为大家科普了几个
原因：

入伏后，地表的湿度变大。 地
表吸收的热量大于散发的热量，地
表热量不断累积，地面积累热量达
到最高峰，天气就最热。

夏季雨水多、空气湿度大，水的
比热容比干空气要大得多， 这也是
天气闷热的重要原因。

七八月份副热带高压加强，在
其控制下，高压内部的下沉气流，使
天气晴朗少云，有利于阳光照射，地
面辐射增温，天气就更热。

气象部门提醒 ， 天气虽然炎
热，但也不能 “贪凉 ”，伏天更要提
防的反而是 “寒”。 注意室内外温
差， 外出活动时要带好防暑装备，
及时补充水分，不要长时间在太阳
下暴晒。

天气炎热，也不要“贪凉”
[“三伏天”提醒]

制图/晨报特级首席美编 黄欣

暑期实习旺季
到来，不论是为求职
铺路，还是为留学申
请加码 ， 互联网大
厂 、 四大会计事务
所、 知名证券公司、
咨询公司等大平台
实习机会，愈发炙手
可热。

然而，有人却把
实习变成了敛财工
具，借着“内推保进”
名义，将实习机会开
出数万元的高价。 随
着一封求职中介行
贿券商员工的邮件
被曝光，这条针对大
学生的灰色产业链
也被揭开。

什么是内推？ 工
作岗位如何售卖？ 花
钱真的能进入大平
台实习吗？ 记者就此
展开调查。


