
记者 倪 冬

晨报讯 为深入推进冬春火灾防控工
作，上海市消防救援总队水上支队聚焦重点
场所、重要部位，严格落实消防安全主体责
任，扎实推进冬春火灾防控消防安全大检查。
为预防和减少船舶修造过程中明火作业

引发的火灾事故，水上消防还开展了修（造）
船厂明火作业专项整治检查行动。

12月 21 日至 23 日，水上消防成立了 2
个考评组，由主要领导带队对本市 11 家造
（修）船厂年度明火作业专项整治工作开展
考评验收。
考评组就消防责任制落实、明火作业现

场管理、专职队建设等 6大项内容进行考评
验收，并重点对各船厂宣贯本市地方标准
《造（修）船舶企业明火作业安全规程》及运
用明火作业信息监管平台情况进行检查。
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今年以来，奉贤区消防救援支队紧贴奉贤
新城发展定位，围绕护航城市安全平稳运行谱
写了“奉贤答卷”，切实为奉贤新城全面建设
发展提供高水平消防安全保障。

2021 年初，支队根据新城发展定位和规
划调整，提请区委、区政府将消防工作一并纳
入新城全面规划，在站点建设、水源道路、人员
编配等方面与新城全面建设同部署、同推进。

今年以来，区委常委会、区政府常务会议
4 次专题审议新城消防工作，审议通过了《奉
贤区消防事业发展“十四五”规划》，对新城
范围内的公共基础设施建设和布局进行重点
规划，区财政专门落实专项经费用于新城消防
市政水源建设和消防支队指挥中心升级改造。
支队积极协调区规土及新城公司，在新城

“核心区”增加规划一处中心站———东方美谷
消防站，已纳入重大办作为重点项目推进，同
时围绕新城建设同步规划西渡、青村 2 个
“环核护城河”消防站，预计到“十四五”结
束，基本形成“5 分钟”消防救援圈，推进
“50、500、5000”工程：建设 50 家“升级版”
微型消防站；深入开展指导帮扶，不断提升
500 家普通微型消防站业务能力；发动各街

镇在全区范围内设置 5000 处应急消防器材
取用“补给点”，方便市民在紧急情况下“零
距离”取用。

奉贤消防秉持共治共享理念，在消防创新
治理、消防文化公园、数字消防、消防文创等方
面持续发力，重点打造新城智慧项目建设，试
点第三方消防技术服务机构参与检查评估，将
消防主题元素纳入奉贤新城“百座公园、百里
绿廊”建设，先后举办首届消防文创大赛和首
届消防文创市集。

通过将消防工作纳入“文明城区”创建、
“美丽家园”评比、“拍贤城”、“美奉贤”小程
序等方式，发动市民群众积极参与消防社会治
理，定期开放消防救援站，建设消防科普教育
基地，着力培育消防安全“明白人”。

为深化“放管服”改革，持续优化营商环
境，支队不断优化公众聚集场所营业使用前消
防安全检查、告知承诺管理制等便民利企举
措，实行“容缺后补”制度。
同时，实行“双随机、一公开”消防监督检

查，完善“互联网+”监管，全过程记录消防执
法，严格限制消防行政处罚自由裁量权，实现
执法所有环节网上流转、全程留痕、闭环管理，
不断为新城高质量发展提供优质的消防管理
和服务。

护航城市安全谱写“奉贤答卷”
优化救援力量布局，助力新城高质量发展
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晨报讯 近日，闵行区消防救援支队坚持
问题导向，全方位提升作战训练安全管控效能，
做到业务常练、安全常抓、问题常纠、警钟常鸣。

支队党委专题研判作战训练安全工作形
势，积极构建“主要领导主责抓、分管领导具体
抓、部门科室协同抓”的工作格局，切实把作战
训练安全管控责任落实到基层“最后一公里”。
为靶向施策，支队以典型案例为鉴，围绕

作战指挥、处置程序、安全管控等内容，分层
级、多批次组织开展专题研讨 16 次、理论学
习 5 次、案例复盘 3 次，真实评估掌握全勤

指挥部、基层消防站指挥员作战指挥效能，调
整指挥岗位人员 5人。
同时，建立了作战训练安全资料库，每日

利用短信平台点对点推送作战训练安全要点
提示，深化“十五分钟战训微课堂”和“一周
一课”活动，提高指战员作战训练理论素养。

期间，支队先后选择高层、化工、大跨度
等代表性场所，模拟高温、浓烟、黑暗、遇险等
恶劣环境，针对性设置紧急撤离、自救互救、
紧急救助等安全技能科目，累计开展培训演
练 20 余次，参训指战员 500 余人次，全程对
指战员安全防护、操作规程等进行跟班检查
督导，着力培养良好的安全行为养成。

靶向施策推进作战训练安全

开展冬春火灾防控筑牢安全防线


