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至少从近期来看，基金经理离职不断，甚
至包括多名知名老将。 日前，包括建信基金姜
峰、泰信基金董山青、中信保诚基金邢恭海等
知名基金经理，纷纷发布“清仓式”离任公告，
同时另有多只基金发布增聘基金经理公告，
而这也被看作是基金经理离任的前兆。 来自
东方财富 Choice 数据统计显示，就在最近一
个月时间，至少有 160 位基金经理离任，创下
最近三年同期最高值。

离任

就在最近这段时间，基金经理离任，屡屡
传出消息。6月 4 日，建信基金发布公告显
示，旗下基金经理姜锋一口气卸任 6只在管
基金，原因是“个人申请离职”，且已在中基
协办理注销手续。资料显示，姜锋大学毕业就
加入了建信基金，司龄已近 17 年，做基金经
理也将近 13年，是市场的“双十老将”，而其
凭借管理的建信健康民生基金在 2022 年跻
身从业超过十年、年化回报率 10%以上的
“双十”基金经理行列。就在在本次公告前，
姜锋的离职便有前兆———3月底、4月初他的
在管基金陆续增聘了共管的基金经理。
就在同一天，泰信基金也发布公告，旗下

基金经理董山青因“个人原因”，不再管理泰
信互联网+、泰信智选成长基金。算上此前 5
月 29日卸任的两只基金，董山青在泰信基金
管理的基金清零。
数据显示，董山青在泰信基金工作超过

了 12 年，2024 年一季度末，管理规模为
12.81 亿元，占泰信基金权益总规模的 1/4。
2023 年，董山青管理的泰信行业精选基金凭

借重仓AI、传媒等板块，取得了 35.20%的收
益率，位居全年主动权益基金业绩前十。
与此同时，中邮基金也公告，因业务发展需
要，基金经理国晓雯卸任中邮稳健添利、中邮
新思路两只基金，目前在管基金还剩4只。据
悉，国晓雯已确认要离职，近期的卸任也正是
为此做准备。
而在 5月 31 日，招商基金贾成东在管的

5只基金纷纷公告增聘，且从简历上看，增聘
的基金经理都有一定的投资经验。业内消息
称，贾成东此前就有离职意向，本次增聘大概
率是为离职铺垫。贾成东的投资经理年限已
超10年，2020年管理规模一度达180亿元。
时间更早一点的，则是中庚基金旗下明星基
金经理丘栋荣，在管的基金产品增聘基金经
理，被市场传闻即将离职，从而引发市场关注。

超过 160位

更为醒目的一点，就从今年来看，尤其是
最近一个月，基金经理离任数量不是少数，更
是创下最近几年的新高。统计数据显示，截至
6月 6日，就在最近一个月时间，已有 383 只
产品（分类单独计算）公告基金经理变更，离
任的基金经理数量超过 160 人，为近三年来
同期最高值。
而从过去两年的数据来看，2023 年同期

增加约 20%，较 2022 年同期增约 70%，这一
数据同期涨幅非常明显。其中，离职基金经理
中不乏多位从业超十年的“老将”。就从离职
的产品类型来看，尽管债券基金、货币基金也
有涉及，但占据相当大比例的还是权益类基
金，尤其是主动权益类基金。尽管从今年前 5
个月的时间来看，超过七成的权益类基金业
绩飘红，但如果算上过去两年，权益类基金尤

其是主动权益类基金整体业绩表现一般，平
均跌幅甚至超过 20%，这样的表现确实让部
分投资者难以满意。与此同时，从去年开始的
降薪浪潮，也已开始在整个行业蔓延，这对基
金经理群体的冲击也比较大。

三大去向

对于这些基金经理的去向，从目前的公
开信息来看，不外乎有三个方向：
第一种就是单干，离开公募基金之后，应

该是成立自己的私募基金，这在以往的离职
潮中也能看出端倪。至少从近期的离职公告
来看，多位基金经理都是注销了基金经理从
业资格，离开公募基金的概率比较大；
第二种是内部转岗，从今年来看这种情

况也不少。比如，创金合信基金张荣于 5月
31 日离任旗下所有 FOF 产品，并又在同日
被增聘为创金合信启富优选股票发起基金经

理，该基金也成为其目前在管的唯一一只产
品。大成基金陈会荣则是在 5月 30日离任旗
下所有货币型基金和债券型基金，并在 5月
21 日被新增聘为大成全球美元债债券
（QDII）的基金经理，似有转岗至QDII 基金
经理的迹象。
第三种就是减少管理数量，在此之前，基

金经理尤其是知名基金经理，多少都是“一拖
多”情况，而在这两年市场持续调整后，很多
基金经理选择更加专注擅长的领域。比如，农
银汇理基金周宇离任了两只规模较大产品，
合计规模超过 130亿元。离任后，其总管理规
模降低至 43.94 亿元。长城基金张棪亦是选
择离任两只规模较大产品，其中一只规模超
过 140亿元，离任后，其总管理规模减少将近
一半。在管产品接近 20只的景顺长城基金张
晓南亦在今年离任 4只产品。
当然，不排除有些基金经理也会跳槽同行

的结果，但从目前来看，这样的情况并不多。
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基金经理近期再掀离任潮

2024陆家嘴论坛六大看点抢先看
晨报记者 刘志飞

2024陆家嘴论坛将于 6 月 19 日至 6 月
20 日在上海举办。日前，上海举行市政府新闻
发布会，介绍 2024 陆家嘴论坛有关情况。

本次论坛主题定为 “以金融高质量发展
推动世界经济增长”，探讨如何通过金融领域
的改革与创新促进金融高质量发展， 以金融
高质量发展解决当前全球经济面临的问题，
从而推动世界经济持续增长。

本届论坛设有 8场全体大会

据介绍，本届陆家嘴论坛设有 8场全体
大会，议题涵盖当前经济、金融领域的热点问
题，具体包括“加强国际货币政策协调，应对
全球经济复苏挑战”“科技创新与资本市场
高质量发展”“绿色金融制度创新与市场激
励”“对标高标准经贸规则，推进金融高水平
制度型开放”“银发经济与养老金融”和“数
字金融创新与治理”“建设高质量普惠金融
体系”等8个议题。同时，今年
论坛还将举办金融法治国际研
讨会，以“金融高质量发展的
法治之道：中国实践与国际经
验”为议题；举办“科创金融工

作室”，围绕“提升多层次资本流动，打造高
能科创产业”“优化全生态融资结构，加快人
工智能产业布局”等 2个议题展开讨论。

陆家嘴论坛六大看点

1.2024 陆家嘴论坛期间，证监会将发布
资本市场的相关政策措施。证监会还将与上
海市人民政府共同建立资本市场支持上海加
快“五个中心”建设的协作工作机制。
2.上海将筹建国际金融资产交易平台，创

新人民币计价的国际化期货期权品种，不断
提升金融市场国际化水平。
3. 上海将研究推出上海国际金融中心服

务企业“走出去”行动方案，稳妥发展跨境金
融、离岸金融，提升金融服务企业“走出去”
能力。
4.上海将修订《上海市推进国际金融中
心建设条例》，提升金融中心法治化
水平。扩大外资金融机
构在沪业务范围，全面
落实国民待遇，吸引更
多长期资本和国际组织
来沪展业。
5.下阶段，人民银行上
海总部将继续精准有力

执行好稳健的货币政策，引导货币信贷均衡
投放，指导金融机构作好科技创新、绿色转
型、普惠小微、养老金融、数字经济“五篇大文
章”，推动实体经济实现“量”的合理增长与
“质”的有效提升。

6. 国家金融监督管理总局上海监管局已
起草了《关于推动上海航运保险业高质量发
展的指导意见》，目前《指导意见》正广泛征
求意见中。

“五篇大文章”取得初步成效

上海在推进落实金融“五篇大文章”方
面成效如何？人民银行上海总部副主任孙辉
在发布会上表示，人民银行上海总部与上海
主要金融机构一起建立了金融 “五篇大文
章”协同推进机制，目前取得初步成效。截至
2024 年 3月末，上海科技贷款、绿色贷款、普
惠贷款余额分别为 1.2 万亿元、1.3 万亿元、
1.1 万亿元，同比增速分别为 36%、33%和
19%，明显高于各项贷款增速。
其中，在科技金融方面，高标准协同推进

科创金融改革试验区建设；在绿色金融方面，
用好碳减排支持工具扩大绿色信贷投放，深
化金融机构环境信息披露工作，推动绿色金
融服务平台上线，加强转型金融研究；在普惠

金融方面，持续深化“四贷”长效机制建设，
用好人民银行政策工具，推动小微企业融资
继续保持“量增、面扩、价降、结构优化”的态
势，提高企业获得感；在数字金融和养老金融
方面，各家金融机构在加快数字化转型、推出
数字资产信贷产品、养老金融产品等方面各
有特色。
孙辉透露，下阶段，人民银行上海总部将

继续精准有力执行好稳健的货币政策，引导
货币信贷均衡投放，指导金融机构作好科技
创新、绿色转型、普惠小微、养老金融、数字经
济“五篇大文章”，推动实体经济实现“量”
的合理增长与“质”的有效提升。
国家金融监督管理总局上海监管局副局

长王鑫泽也表示，国家金融监督管理总局上
海监管局始终把金融服务实体经济作为根本
宗旨，认真贯彻落实金融监管总局新出台的
《关于银行业保险业做好金融“五篇大文章”
的指导意见》，通过“五个助力”服务上海经
济社会高质量发展。其中，科技金融创新推
进，助力上海建设有全球影响力的科创中心；
绿色金融升级扩容，助力上海打造国际绿色
金融枢纽；普惠金融提质增效，助力上海服务
经营主体健康发展；养老金融优化供给，助力
上海破解养老民生难题；数字金融强化赋能，
助力上海打造国际数字之都。
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