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收取管理服务费，岗位与承诺不符

大学生暑期工慎选“付费兼职”

暑假到来，不少大学生选择以做“暑期工”的方式，度过自己的假期。 但是，有学生发现，有机构已打起了兼职
学生的算盘，以收取服务费的方式，向学生收取 300 元至 450 元不等的押金。

新闻晨报·周到上海“2024 上海之夏‘夏令服务提升行动’”推出后，记者调查发现，这些“付费兼职”企业，在各
类招聘平台中大量出现，他们使用着如出一辙的话术，向涉世未深的学生们承诺可提供实习证明、可协助背调。 但
一旦真的付费，等待学生的往往是被多手转发的公开消息、带有陷阱的兼职机会、或者被爽约的命运。

| 真假难分：“付费兼职”充斥兼职 App

记者在某兼职平台，以学生寻找暑假兼职为由，随机锁定
了 3个工作机会，岗位包括电影院检票员、图书分拣员等。令
人惊讶的是，这三个表面看不出什么异常的兼职机会，实际上
都通往了“付费兼职”的企业。
例如，在一则由上海韵帆实业有限公司发布的“暑假兼职

电影院检票、扫描 300 一天”的招聘信息中，招聘方对岗位的
描述为验票员、收银员等，工资待遇为 300元至 600元。学生
优先安排，学生可开实习生证明。
然而，当暗访记者真正按照要求，前往面试地点后发现，

现场的一切都和招聘信息中承诺的不一样。
在面试现场，负责接待暗访记者的企业，摇身变成了上

海瞾颉商务咨询策划有限公司（下简称“瞾颉公司”），在要
求记者填写了包括身份证号、家庭地址等一系列个人信息
后，现场负责人只字不提检票员的事情了，他开始表示，自己
可以推荐各类兼职活动给记者，还可以帮助记者见到明星，
成为模特。
“你这脸很好看的，脸又白。前几天来了一个 2009 年

的初中生过来做兼职，小姑娘单独一人来做兼职。长得还
挺漂亮、穿个漏肚脐的小 T 恤，下面穿了一个很短 JK 裙，
穿了个丝袜就过来了，我也没让她做。”负责招聘的中年男
人说道。
一番铺垫后，负责人话锋一转，开始谈起了费用。他说：

“我们做活动期间，吃饭喝水都需要自己承担费用，这种费用
在我们这都是需要预交的。统一 30 元一场，最低要买 15
场。”
随后，负责人向记者出示了一个《合作协议》，示意记者

如果有意向的话，可以在《合作协议》上签字。
“他这是在骗大冤种。”一位同样来面试的女生悄悄地对

记者说。发现收费后，她果断选择了放弃面试。
不过，现场也不乏有年轻人，选择了相信负责人的承诺，

付费购买了服务。一个小伙子就听信了负责人的宣传，向机构
交了450元。“我们签了合同的，不可能跑的。”这个小伙子颇
为自信地说。

| 承诺花哨：可开实习证明、可支持背调

在位于闵行的上海耀威金文化传播有限公司（下简称
“耀威金公司”）和位于普陀区的上海荣姜广告传媒有限公司
（下简称“荣姜公司”），相似的情况，在重复发生。

尽管暗访记者所投递简历的岗位，分别是检票员和图书
馆小时工，但一到面试地点，两家公司的现场负责人，就推荐
起了其他的兼职机会，并鼓励记者签订《合作协议》，支付“服
务费”。
尽管三家企业分处松江区、闵行区、普陀区三地，但他们

使用的话术，如出一辙。
他们都表示，每场活动的服务费为 30 元，最低 10 到 15

场起付。交钱后，服务一年有效。此外，三家机构所提供的《合
作协议》也大同小异。
耀威金公司在其提供的《非专业人员合作协议》上，将这

笔费用定义为“经纪管理服务费”，并表示：“如乙方需要参与
外地展会类和演艺类通告活动，甲方公司将无条件提供乙方
衣、食、住、行。”
荣姜公司则在《合作协议》中表示：乙方在参与甲方的项

目过程中如需：统一服装、道具、统一培训、信息查询、现场管
理服务等，均由甲方公司提供有偿服务。在这份协议中，这笔
钱同样被称为“经纪管理服务费”。
不过，当记者追问，如果一些活动不需要参与者统一着

装，这 30 块钱作何用时，荣姜公司承认，这笔钱的主要作用，
是购买兼职信息。
记者发现，无论是在招聘广告中，还是现场沟通中，这些

企业都很明显地将大学生视作了主要目标。沟通中，他们会做
出很多对大学生非常有吸引力的承诺。
耀威金公司的工作人员告诉记者：“我们这边 16 岁以下

也有来做兼职的，不管是成年人还是岁数大的都是招募的。但
是大部分是学生。我也可以给你们大学生开实习证明，你们需
要什么把东西，带过来我们就给你们开，只要你们学校需要的
我们都可以给你们写上去的。”
荣姜公司工作人员表示，他们不仅能帮忙开实习证明，还

能帮忙接“背调”电话，“企业电话打过来我们会接的，我们之
前也帮学生接过”。
在三家公司的招聘现场，记者都看到了许多被招聘广告

吸引而来的年轻人。从外表和着装上看，这些来“面试”的年
轻人，都还是学生模样。其中，现场等待“面试”人数最多的公
司，当属位于普陀区尚诚国际大厦 5楼的荣姜公司。记者到达
现场时，至少有数十个年轻人在现场等待“面试”。不仅如此，
在经过一番“面试”后，有不少年轻人选择付款并签下协议。

| 套路揭秘：“服务”不过是朋友圈发信息

那么，这些企业提供的所谓的“经纪管理服务”，到底是
怎样的呢？为了一探究竟，记者在人数最多的荣姜公司，支付
了 300元经纪管理服务费，购买了 10次服务。
付费兼职背后的套路，也就在这一刻浮出了水面。
“你支付299.9 元。”在付款环节，荣姜公司工作人员李小

姐，突然强烈要求为记者优惠了1分钱。当记者坚持要求按照
合同约定的金额付款后，她才作罢。
记者把钱付过去的一刻才发现，原来这份合同的收款单

位，并非合同和发票上的荣姜公司，而是一家名为赞通谷岳百
货经营部的个体工商户。也就是说，如果记者按照李小姐的要
求付款，那么势必会出现记者明明付了钱，但无论是金额、还
是付款对象都无法与合同匹配的情况。
付款后，工作人员告诉记者，所谓的服务，就是添加她的

微信，她会在微信朋友圈中发布兼职信息。看到兼职信息后，
记者自行联系即可。
这些被李小姐发布在朋友圈的兼职信息，包括电话外呼

兼职销售、线上、线下充场等。与荣姜公司在招聘软件中承诺
的图书整理员、检票员等相距甚远。
李小姐告诉记者，她会每天在朋友圈更新兼职信息，看到

感兴趣的兼职，记者自己联系报名即可。但是，报名后需要和
她报备，不然拿不到钱她不负责。

| 暗藏风险：收押金不到一周就“消失”

记者注意到，李小姐每天发布的消息，约十几条。其中虽
然有部分兼职需要大量人手，但大多数兼职工作，都只招聘几
个人。但仅记者在荣姜公司的一个多小时内，就看到了十多个
拿着合同，心满意足离开荣姜公司的年轻人。
市民小M在 7月 7日，就曾向新闻晨报·周到上海反映，

有“好多大学生在那里面试暑期工”。如此大的招聘数量，荣
姜公司是如何保证有限的工作，能够满足源源不断涌入的求
职者呢？又是如何约束这些求职者，在自主报名成功后，主动
发截图给荣姜公司计数呢？
就在记者心生疑惑之时，７ 月 16日，在记者购买服务之

后 ５ 日，记者发现，自己再也看不到李小姐的朋友圈了。不仅
如此，当记者向对方提出质疑后，李小姐也始终沉默无声，此
前关于服务有效期一年的承诺，仿佛从未发生过。
仅仅 5 天，记者向“付费兼职”企业支付的 300 元服务

费，就打了水漂。
其实，大学生们在此类“付费兼职”中可能遇到的“坑”，

远不止于损失几百块钱服务费。在此前的 5天观察过程中，记
者发现，李小姐发布在朋友圈中的各类兼职中，充斥着许多陷
阱。
例如，在一个名为“手机室内充场”的兼职，工作内容为

“下载注册App，提升 App 知名度，用户量”等。活动声称：
“所有下载的App均在自己的手机上，做完删除”，却同时要
求兼职者携带身份证和一张银行卡空卡。一旦组织者心存恶
意，被乱用的银行卡空卡，很容易将大学生卷入帮助信息网络
犯罪活动之中。
又例如，一个名为“闵行莘庄大学生充场 500 元”的兼

职，要求学生一口气办出9张不同银行的银行卡。每张卡可获
得20元至 50元不等。这些被批量办理的银行卡，很容易在未
来的生活之中，给学生们带来负担。
此外，一些不健康的兼职活动，很容易将涉世未深的大学

生带入歧途。此前在瞾颉公司购买了服务的年轻人告诉记者，
他在公司发布的兼职信息中，看到了“酒吧充场活动”。这类
活动以二三十块每场的低廉价格，将兼职学生安排在酒吧卡
座中喝酒，活动持续至凌晨 2点 30分才结束。其中，男生的价
格为 20元，女生的价格为 30元。
知名律师严嫣指出，根据相关法律规定，聘用过程中，用

人单位不得要求劳动者提供担保，或以其他名义向劳动者收
取财物。无论全职还是兼职，用人单位都不应该向劳动者收取
任何形式的押金。
用人单位是打着“合作”的幌子，用“水饭管理费”“统一

服装”“信息服务”等噱头变相收取劳动者费用，这样的合同
违法且显失公平，更有欺诈嫌疑，应归于无效。
严律师说：“如果大学生接受的‘经纪服务’是类似于猎

头公司的劳资中介工作，那么付费无可厚非。但是如果打着
‘经纪服务’的幌子，实施欺诈行为，那就属于合同诈骗的范
畴了。大家一定要从公司的背景资质、条款的合理性、双方违
约责任等角度综合判断，不要轻易被骗。通过正规的、具有招
聘、猎头公司资质背景的公司寻求工作岗位，会更稳妥。”
更重要的是，严律师强调，在兼职打工的过程中，学生们

要擦亮眼睛，千万不能贪图小利，任何简单却收入较高的“兼
职”都可能存在巨大风险。
例如，根据法律规定，任何单位和个人不得非法买卖、出

租、出借电话卡、银行账户等，违反此规定的，将面临没收违法
所得、罚款，情节严重的还将被处以拘留等处罚。因此，大学生
在选择兼职时，务必要对涉银行卡、电话卡等出借个人账户的
兼职活动提高警惕，不要因贪图小利而成为犯罪分子的帮凶。
严律师还提醒学生应学会对用人单位背调：“仔细查询一

下这些用人单位的企业基本情况，看看成立了多久，有无近期
大量高管变更情形，企业登记信息、经营范围是否与他的宣讲
相符。擦亮眼睛，才能避免不必要的上当受骗。真的遭遇用工
诈骗，也要及时报警、及时维权，避免更多的同学深陷其中。”

晨报记者 张益维 实习生 贺佳君 摄影报道


